TUMOSAN MOTOR VE TRAKTOR

TUMOSAN MOTOR VE TRAKTOR

SANAYI ANONIM SIRKETI SANAYI ANONIM SIiRKETI
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ESKi METIN YENI METIN
Sirketin Merkezi Sirketin Merkezi
Madde 4- Madde 4-

Sirketin  merkezi  Istanbul  Bakirkdy
Havaalan1 Kavsagi Istanbul Ticaret Merkezi
A-3 Blok, Kat 8’dir. Adres degisikliginde
yeni adres, ticaret siciline tescil ve Tiirkiye
Ticaret Sicil Gazetesi’nde ilan ettirilir ve
Glimriik ve Ticaret Bakanligr ile Sermaye
Piyasas1 Kuruluna bildirilir. Tescil ve ilan
edilmis adrese yapilan tebligat sirkete
yapilmis sayilir. Tescil ve ilan edilmig
adresinden ayrilmis olmasina ragmen, yeni
adresini siiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket
icin bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket
Glumriik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye
Piyasast Kuruluna haber vermek ve
yatirimcilarin aydinlatilmasini teminen 6zel
haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulunca aranacak gerekli aciklamalari
yapmak kaydiyla ve gerekirse izin almak
sarttyla yurt i¢cinde ve disinda subeler
acabilir.

Sirketin Subesi; Konya Selguklu Ilgesi
Biiytlik kayacik Mah. Aksaray Cevre Yolu
Cad. No: 7/ 1 adresinde bulunan iiretim
tesisi, ayn1 zaman Konya Subesidir.

Sirketin merkezi Yesilkdy Mabhallesi,
Atatiirk Cad. No:10/2 Istanbul Diinya
Ticaret Merkezi A3 Blok Kat:8, 34149,
Bakirkoy- Istanbul’dur. Adres
degisikliginde yeni adres, ticaret siciline
tescil ve  Tirkiye Ticaret Sicil
Gazetesi'nde ilan ettirilir ve Glumriik ve
Ticaret Bakanlig1 ile Sermaye Piyasasi
Kuruluna bildirilir. Tescil ve ilan edilmis
adrese yapilan tebligat sirkete yapilmis
sayilir. Tescil ve ilan edilmis adresinden
ayrilmis olmasina ragmen, yeni adresini
stiresi i¢inde tescil ettirmemis sirket igin
bu durum fesih sebebi sayilir. Sirket
Gumriik ve Ticaret Bakanligi ile Sermaye
Piyasas1 Kuruluna haber vermek ve
yatirimeilarin - aydinlatilmasini  teminen
0zel haller kapsaminda Sermaye Piyasasi
Kurulunca aranacak gerekli aciklamalari
yapmak kaydiyla ve gerekirse izin almak
sarttyla yurt icinde ve disinda subeler
agabilir.

Sirketin Subesi; Konya Selcuklu Ilgesi
Biiyilk kayacik Mah. Aksaray Cevre
Yolu Cad. No: 7/ 1 adresinde bulunan
dretim tesisi, aynt zaman Konya
Subesidir.

Sirketin Temsili

Madde 8-

Sirketin yonetimi ve digariya karsi temsili
Yonetim Kuruluna aittir. Sirket tarafindan
verilecek biitlin belgelerin ve yapilacak
sozlesmelerin  gecerli  olabilmesi igin
bunlarin sirket unvanmi altina konmus ve
sirketi temsile yetkili kisi veya kisilerin
imzasini tagimasi gereklidir.

Yonetim Kurulu, Tiirk Ticaret Kanunu’nun
319’uncu Maddesi’ne gore sirketi temsil ve

Sirketin Temsili

Madde 8-

Sirketin yonetimi ve disariya karsi temsili
Yonetim  Kuruluna  aittir. Sirket
tarafindan verilecek biitiin belgelerin ve
yapilacak sOzlesmelerin gecerli
olabilmesi i¢in bunlarin sirketin unvani
veya kasesi altima konmus ve sirketi
temsil ve ilzama yetkili kilindiklar
Yonetim Kurulu tarafindan ¢ikartilacak
imza sirkiileri ile tespit, tescil ve ilan
edilecek en az iki kisi tarafindan
imzalanmis olmasi gereklidir.

Yonetim ve temsil isleri, Sirket Yonetim
Kurulu tiyeleri arasinda taksim edilebilir.




idare yetkisinin hepsini veya bazilarini
Yonetim Kurulu Uyesi olan bir veya birkag
murahhas {iyeye veya pay sahibi olmalari
zorunlulugu bulunmayan Midiirlere
birakabilir.

Sirketi iglerinin ve faaliyetinin gelismesi ile
Yonetim Kurulu liizum ve ihtiyag gordiigi
takdirde idare islerinin ve gorevlerinin kendi
iiyeleri arasinda ne sekilde ve hangi esaslar
dairesinde taksim edilecegini tespit eder.
Sirketi temsil ve ilzama yetkili kisiler gerek
gordiiklerinde bagkalarin1 da vekil tayin
edebilirler.

Yonetim Kurulu iiyeleri ve iist diizey
yoneticileri ile bunlarin es ve ikinci derece
yakinlarinin sirket veya bagh ortakliklar ile
cikar catismasina neden olabilecek nitelikte
islem yapabilmesi i¢in genel kuruldan
onceden onay alinmast ve s6z konusu
islemler gergeklesmisse genel kurulda bilgi
verilmesi gerekir.

Bu taksimin mahiyet ve siimulii Yonetim
Kurulunca kararlagtirilir. Y Onetim
Kurulu, temsil salahiyetini ve idari
islerinin  hepsini veya bir kismini
Yonetim Kurulu tliyesi olan murahhaslara
veya Genel Midir ve Midiirlere
devredebilir. Ancak, temsil yetkisinin
devrinde en az bir ydnetim kurulu
iiyesinin temsil yetkisini haiz olmasi
sarttir.

Denetciler

Madde 9-

Genel Kurul, gerek pay sahipleri arasindan,
gerek disaridan en az 1 en c¢ok 3 yil igin
gorev yapmak lizere en az bir denetgi seger.
Denetgiler Tiirk Ticaret Kanunu 353 - 357
maddelerinde sayilan gorevleri yapmakla
yiikiimliidiirler. Denet¢inin Tirkiye
Cumhuriyeti vatandasi olmasi gereklidir.
Gorev siiresi sona eren denet¢inin yeniden
secilmesi miimkiindiir. Vazifeleri biten
yonetim kurulu tyeleri, genel kurulca ibra
edilmedikge denetcilige secilemez.
Denetcilere Genel Kurul’ca tayin olunacak
aylik ya da yillik bir ticret d6denir.

Denetciler

Madde 9-

Her faaliyet donemi itibariyle genel
kurulca bir denet¢i secilir. Seg¢imden
sonra, yonetim kurulu, gecikmeksizin
denetleme gorevini hangi denetgiye
verdigini ticaret siciline tescil ettirir ve
Tirkiye Ticaret Sicili Gazetesi ile
internet sitesinde ilan eder.

Sirketin  denctiminde  Tiirk  Ticaret
Kanunu’nun 397 ila 406 inct maddesi
hiikiimleri ile sermaye piyasasi mevzuati
ve ilgili mevzuat hiikiimleri uygulanir.

Genel Kurul

Madde 10-

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki
esaslar uygulanir:

a)Davet sekli:

Genel Kurullar olagan ve olaganiistii olarak
toplanirlar. Genel Kurul toplant1 ilani,
miimkiin olan en fazla sayida pay sahibine

Genel Kurul

Madde 10-

Genel Kurul toplantilarinda asagidaki
esaslar uygulanir:

a)Davet sekli:

Genel Kurullar olagan ve olaganiistii
olarak toplanirlar. Genel Kurul toplanti
ilan;, miimkiin olan en fazla sayida pay




ulagmay1 saglayacak, elektronik haberlesme
dahil, her tirlii iletisim vasitasi ile Tiirk
Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasas1 Kanunu
ve ilgili diger mevzuat hiikiimlerinde
belirtilen asgari siireler dikkate alinarak ilan
edilir.

b)Toplant1 Vakti

Olagan genel kurul toplantilar1 sirketin
hesap devresi sonunda itibaren 3 ay
icersinde ve senede en az bir defa
olagantistii genel kurul toplantilar1 ise
sirketin igleri icap ettigi hallerde ve
zamanda yapilir.

c)Rey Verme ve Vekil Tayini

Olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarinda alinacak kararlarda A grubu
pay sahiplerinin 1 (bir) pay i¢in 15 (onbes)
oyu, B grubu pay sahiplerinin 1 (bir) pay
icin 1 (bir) oyu vardir.

Paylar sirkete kars1 boliinmez bir biitlindiir.
Bir payin birden fazla sahibi bulundugu
takdirde bunlar sirkete haklarim1 ancak
miisterek bir vekil vasitasi ile
kullanabilirler. Miisterek bir vekil tayin
etmedikleri takdirde sirket tarafindan
bunlardan birisine yapilacak tebligat hepsi
hakkinda muteber olur.

Uzerinde intifa hakki bulunan bir paydan
dogan oy hakki, intifa hakki sahibi veya
vekilleri tarafindan kullanilir. Payin birden
fazla sahibi varsa ortak temsilci oy kullanir.

Genel kurul toplantilarinda oylar el
kaldirmak  suretiyle  verilir.  Ancak,
toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin
temsil ettikleri sermayenin yirmide birine
sahip bulunanlarin talebi {izerine gizli oya
bagvurulur.

d)Miizakelerin Yapilmas1 ve Karar Nisab:
Genel kurul toplantilarindaki toplanti ve

sahibine ulagsmay1 saglayacak, elektronik
haberlesme dahil, her tirlii iletisim
vasitas1 ile Tirk Ticaret Kanunu,
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerinde belirtilen asgari
stireler dikkate alinarak ilan edilir.

b)Toplant1 Vakti

Olagan genel kurul toplantilar1 sirketin
hesap devresi sonundan itibaren 3 ay
icerisinde ve senede en az bir defa,
olaganiistii genel kurul toplantilart ise
sirketin isleri icap ettigi hallerde ve
zamanda yapilir.

c)Rey Verme ve Vekil Tayini

Olagan ve olaganiistii genel kurul
toplantilarinda alinacak kararlarda A
grubu pay sahiplerinin 1 (bir) pay i¢in 15
(onbes) oyu, B grubu pay sahiplerinin 1
(bir) pay i¢in 1 (bir) oyu vardir.

Paylar sirkete karst boliinmez bir
biitliindiir. Bir payin birden fazla sahibi
bulundugu takdirde bunlar sirkete
haklarim1 ancak miisterek bir vekil
vasitasi ile kullanabilirler. Miisterek bir
vekil tayin etmedikleri takdirde sirket
tarafindan bunlardan birisine yapilacak
tebligat hepsi hakkinda muteber olur.

Uzerinde intifa hakki bulunan bir paydan
dogan oy hakki, intifa hakki sahibi veya
vekilleri tarafindan kullanilir. Payin
birden fazla sahibi varsa ortak temsilci oy
kullanir.

Genel kurul toplantilarinda oylar el
kaldirmak suretiyle verilir. Ancak,
toplantida hazir bulunan pay sahiplerinin
temsil ettikleri sermayenin yirmide birine
sahip bulunanlarin talebi {izerine gizli oya
bagvurulur.

d)Miizakelerin  Yapilmasi ve Karar
Nisabu:




karar nisabi, Tirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine tabidir.

e)Toplant1 Yeri

Genel kurul yonetim merkezinin binasinda
veya yonetim merkezinin bulundugu sehrin
elverisli bir yerinde toplanir.

f) Vekil Tayini: Genel Kurul toplantilarinda
pay sahipleri kendilerini Sermaye Piyasasi
Kanunu ve ilgili mevzuat ve Merkezi Kayit
Kurulu diizenlemeleri ¢ercevesinde diger
pay sahipleri veya harigten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler. Sirkette
pay sahibi olan vekiller kendi oylarindan
baska temsil ettikleri pay sahiplerinin sahip
oldugu oylart kullanmaya yetkilidirler.
Vekaletnamelerin sekli ve vekaleten oy
kullanilmasima iliskin hususlar Sermaye
Piyasas1 Kurulu Tebliglerine uygun olmak
zorundadir.

Genel kurul toplantilarindaki toplant1 ve
karar nisabi, Tiirk Ticaret Kanunu ile
Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili diger
mevzuat hiikiimlerine tabidir.

e)Toplantt Yeri

Genel kurul, yonetim merkezinin
binasinda veya yoOnetim merkezinin
bulundugu sehrin elverisli bir yerinde
toplanir.

f)  Vekil Tayini:  Genel Kurul
toplantilarinda pay sahipleri kendilerini
Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili
mevzuat ve Merkezi Kayit Kurulusu
diizenlemeleri c¢ercevesinde diger pay
sahipleri veya harigten tayin edecekleri
vekil vasitasiyla temsil ettirebilirler.
Sirkette pay sahibi olan vekiller kendi
oylarindan bagska temsil ettikleri pay
sahiplerinin ~ sahip  oldugu  oylan
kullanmaya yetkilidirler.
Vekaletnamelerin sekli ve vekéleten oy
kullanilmasina iliskin hususlar Sermaye
Piyasas1 Kurulu Tebliglerine uygun
olmak zorundadir.

Sirketin genel kurul toplantilarina katilma
hakki  bulunan hak sahipleri bu
toplantilara, Tiirk Ticaret Kanununun
1527°nci maddesi uyarinca elektronik
ortamda da katilabilir. Sirket, Anonim
Sirketlerde Elektronik Ortamda
Yapilacak Genel Kurullara Iliskin
Yonetmelik hiikiimleri uyarinca hak
sahiplerinin genel kurul toplantilarina
elektronik ortamda katilmalarina, goriis
aciklamalarina, 6neride bulunmalarina ve
oy kullanmalarina imkan taniyacak
elektronik  genel  kurul  sistemini
kurabilecegi gibi bu ama¢ igin
olusturulmus sistemlerden de hizmet
satin alabilir. Yapilacak tiim genel kurul
toplantilarinda  esas  sOzlesmenin  bu
hiikmii uyarinca, kurulmus olan sistem
tizerinden hak sahiplerinin ve
temsilcilerinin, anilan Y onetmelik
hiikiimlerinde belirtilen haklarim
kullanabilmesi saglanir.




Karin Tespiti ve Dagilim

Madde 14-

A.Temettii

Sirketin genel giderleri ile mubhtelif
amortisman bedelleri gibi sirketgce 6denmesi
ve ayrilmasi zaruri olan meblaglar ile sirket
tiizel kisiligi tarafindan 6denmesi zorunlu
vergiler hesap senesi sonunda tespit olunan
gelirden diistildiikten sonra geriye kalan ve
yillik bilangoda goriilen (net) kar, varsa
geemis yil zararlarinin diigiilmesinden sonra
siras1 ile asagida gosterilen sekilde tevzi
olunur.

Birinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

a. Turk Ticaret Kanunu ‘nun 466. maddesi
hiikkiimlerine gore % 5 nispetinde yasal
yedek akce ayrilir.

Birinci Temettii:

b. Kalandan Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine ve Sermaye Piyasasi Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak genel kurul
tarafindan belirlenen oran ve miktarlarda
birinci temettii ayrilir.

Ikinci Temettii:

c. Yasal yedek akce ile birinci temettii
hissesinin  ayrilmasindan sonra  kalan
kisimdan yonetim kurulu iiyelerine, memur
ve mistahdemlere yonetim kurulunun
onerisi dogrultusunda genel kurul karari ile

Karin Tespiti ve Dagilimi

Madde 14-

A. Temettii

Sirketin genel giderleri ile muhtelif
amortisman  bedelleri  gibi  sirketge
O0denmesi ve ayrilmast zaruri olan
meblaglar ile sirket tiizel kisiligi
tarafindan O6denmesi zorunlu vergiler,
hesap senesi sonunda tespit olunan
gelirlerden diisiildiikten sonra geriye
kalan ve yillik bilangoda goriilen donem
kari, varsa geg¢mis yil zararlarinin
diistilmesinden sonra siras1 ile asagida
gosterilen sekilde tevzi olunur.

Genel Kanuni Yedek Akge:

a. TTK’nmin 519. maddesi uyarinca
O0denmis sermayenin 1/5’ini buluncaya
kadar % 5 kanuni yedek akgeye ayrilir .

Birinci Temettii:

b. Kalandan, varsa yil icinde yapilan
bagis tutarimin ilavesi ile bulunacak
meblag tizerinden, Tirk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasas1 Kanunu
hiikiimlerine ve Sermaye Piyasas1 Kurulu
diizenlemelerine uygun olarak genel
kurul tarafindan belirlenen oran ve
miktarlarda birinci temettii ayrilir.

c. Yukaridaki indirimler yapildiktan
sonra, kalan kisimdan, yonetim kurulu
iiyelerine, memur, miistahdem ve is¢ilere,
¢esitli amaglarla kurulmus vakiflara ve
benzer nitelikteki kisi ve kurumlara
yonetim kurulunun 6nerisi dogrultusunda
Genel Kurul karar1 ile kalan kismin
%10’una kadar belirlenecek nispette kar
pay1 ddenebilir.

Ikinci Temettii:

d. Net donem karindan, (a), (b) ve (c)
bentlerinde belirtilen meblaglar diistiikten
sonra kalan kismi, Genel Kurul, kismen
veya tamamen ikinci temettii pay1 olarak
dagitmaya veya Tiirk Ticaret kanunu’nun




kalan kismin %10’una kadar belirlenecek
nisbette kar payr Odenebilir. Kalan Kkar,
genel kurul kararina goére kismen veya
tamamen ikinci temettii pay olarak
dagitilabilecegi gibi, dagitilmayarak
fevkalade yedek akge olarak da muhafaza
edilebilir.

Ikinci Tertip Kanuni Yedek Akge:

d. Pay sahipleriyle, kara istirak eden diger
kimselere dagitilmast kararlagtirilmis olan
kisimdan o6denmis sermayenin %5 ‘i
oraninda kar payr disiildilkten sonra
bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 466. maddesinin 2. fikrasi 3.
bendi uyarinca ikinci tertip kanuni yedek
akce olarak ayrilir.

e. Yasa hiikmii ile ayrilmas1 gereken yedek
akgeler ayrilmadikca, ana sdzlesmede pay
sahipleri i¢in belirlenen birinci temettii
nakden ve/veya pay bi¢iminde
dagitilmadikga, baska  yedek  akce
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina ve
temettii  dagitiminda  imtiyazli  pay
sahiplerine, katilma, kurucu ve adi intifa
senedi sahiplerine, yonetim kurulu iyeleri
ile memur, miistahdem ve iscilere, ¢esitli
amagclarla kurulmus olan vakiflara ve bu
gibi kisi ve/veya kurumlara kar payl
dagitilmasina karar verilemez.

f Temettii hesap donemi itibariyle mevcut
paylarin tiimiine bunlarin ihra¢ ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir.

g. Ortaklara dagitilmasina karar verilen
birinci ve ikinci temettii paymimn hangi
tarthte ve ne sekilde Odenecegi ydnetim
kurulunun Onerisi lizerine Sermaye Piyasasi
Kurulu’'nun konu ile ilgili diizenlemeleri
dikkate almnarak genel kurul tarafindan
tespit olunur.

521’inci maddesi uyarinca kendi istegi ile
ayirdign yedek akce olarak ayirmaya
yetkilidir.

Genel Kanuni Yedek Akge: Pay
sahipleriyle, kara istirak eden diger
kimselere dagitilmasi  kararlastirilmig
olan kisimdan 6ddenmis sermayenin %5 ‘i
oraninda kar payr disiildikten sonra
bulunan tutarin onda biri Tiirk Ticaret
Kanunu’nun 519’uncu Maddesinin 2’nci
fikrast1 uyarinca genel kanuni yedek
akceye eklenir.

e.Yasa hiikmii ile ayrilmasi gereken
yedek  akgeler  ayrilmadik¢a, ana
sozlesmede pay sahipleri i¢in belirlenen
kar payr nakden ve/veya pay bigiminde
dagitilmadikga; baska yedek akge
ayrilmasina, ertesi yila kar aktarilmasina
ve yonetim kurulu tyeleri ile memur,
miistahdem ve isgilere, ¢esitli amaglarla
kurulmus olan vakiflara ve bu gibi kisi
ve/veya kurumlara kar pay1 dagitilmasina
karar verilemez.

Kar payi, dagitim tarihi itibariyle mevcut
paylarin tiimiine, bunlarin ihrag ve iktisap
tarihleri dikkate alinmaksizin esit olarak
dagitilir.

Dagitilmasina karar verilen karin hangi
tarihte ve ne sekilde ddenecegi, yonetim
kurulunun bu konudaki Onerisi iizerine
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun konu ile
ilgili  diizenlemeleri dikkate alinarak
Genel Kurul tarafindan tespit olunur.




B. Temettii Avansi

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan
yetkilendirilmis olmak ve Sermaye Piyasasi
Kanunu’nun 15. Maddesi ile Sermaye
Piyasas1 Kurulu’nun c¢ikartmis oldugu
tebliglere uymak sarti ile ilgili y1l ile sinirh
kalmak tlizere temettii avansi dagitabilir.

Genel Kurul tarafindan Yonetim Kurulu’na
verilen temettii avans1 dagitilmas: yetkisi,
bu yetkinin verildigi yil ile sinirhdir. Bir
onceki yilin temettii avanslari tamamen
mahsup edilmedigi siirece, ek bir temettii
avansi verilmesine ve temettii dagitilmasina
karar verilemez.

Bu esas soOzlesme hiikiimlerine gore
Genel Kurul tarafindan verilen kar
dagitim karar1 geri alinamaz.

Sermaye Piyasast Kanunu ve ilgili
mevzuat hiikiimlerine bagli  kalmak
kaydiyla Sermaye Piyasast Kurulu’nun
ortiilii kazang aktarimi diizenlemelerine
aykirihik teskil etmemesi, gerekli 6zel
durum acgiklamalarinin yapilmasi ve ilgili
hesap donemi i¢inde yapilan bagislarin
Genel Kurulda ortaklarin  bilgisine
sunulmas1 sartiyla, kendi amag¢ ve
konusunu aksatmayacak sekilde genel
biitceye dahil dairelere, katma biitceli
idarelere, il Ozel idarelerine, Bakanlar
Kurulu'nca vergi muafiyeti taninan
vakiflara, kamu menfaatlerine yararh
sayllan derneklere, bilimsel arastirma
gelistirme faaliyetinde bulunan kurum ve
kuruluglara,  {niversitelere,  6gretim
kurumlarina ve bu gibi kisi, kurumlar,
vakif ile derneklere yardim ve bagista
bulunabilir.

B. Temettii Avansi

Yonetim Kurulu, Genel Kurul tarafindan
yetkilendirilmis olmak ve Sermaye
Piyasast Kanunu ve ilgili mevzuata
uymak sart1 ile ilgili y1l ile sinirl kalmak
lizere temettii avansit dagitabilir. Genel
Kurul tarafindan Yonetim Kurulu'na
verilen temettii avanst dagitilmasi yetkisi,
bu yetkinin verildigi yil ile sinirhdir.

Bir hesap doneminde verilecek toplam
temettli avansi, bir Onceki hesap
doneminin  donem  karinimn  yarisini
asamaz. Onceki donemde ddenen temettii
avanslar1 tamamen mahsup edilmedigi
siirece, ek temettii avansi verilmesine ve
temettii dagitilmasina karar verilemez.




