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TÜMOSAN SÜRDÜRÜLEBİLİRLİK POLİTİKASI 

TÜMOSAN olarak, tarım, motor ve savunma sanayii alanlarında yürüttüğümüz faaliyetlerde 

sürdürülebilir kalkınma ilkesini temel bir değer olarak benimseriz. Kurumsal stratejilerimizi; 

çevresel sorumluluk, sosyal duyarlılık ve etik yönetişim ekseninde şekillendiriyor, tüm 

paydaşlarımız için uzun vadeli değer yaratmayı hedefliyoruz. 

Sürdürülebilirlik Politikamız, iklim değişikliği ile mücadeleyi, kaynak verimliliğini, insan 

haklarına saygıyı ve şeffaf kurumsal yönetimi kapsayan bütüncül bir yaklaşımı esas almaktadır. 

• Sürdürülebilirlik kavramlarını kurumsal stratejilerimiz ile entegre bir yapıda ele alır, 

yönetim kurulu ve üst yönetimimizin etkin gözetimi altında faaliyetlerimizi yürütürüz. 

• Türkiye’nin 2053 yılı için belirlediği net sıfır emisyon hedefi doğrultusunda karbon 

ayak izimizi azaltmaya yönelik enerji verimliliği, yenilenebilir enerji kullanımı ve 

sürdürülebilir üretim teknolojilerine yatırım yapmayı önceliklendiririz. 

• Birleşmiş Milletler’in Sürdürülebilir Kalkınma Amaçları ile uyumlu olarak, değer 

zincirimizde olumlu etki yaratmayı, bu alanlardaki katkılarımızı ölçerek şeffaf biçimde 

kamuoyu ile paylaşmayı hedefleriz.” 

• Tüm iş birimlerimizde sürdürülebilirlik hedeflerinin sahiplenilmesini sağlayacak 

kurumsal yapılar ve performans ölçüm sistemleri geliştiririz. 

• Sürdürülebilirlik ve iklimle ilgili risk ve fırsatları düzenli olarak analiz eder, bu 

değerlendirmeler doğrultusunda iş modelimizin çevresel, sosyal ve ekonomik açıdan 

dayanıklılığını artırmaya yönelik stratejik adımlar atarız. 

• İklim senaryolarına dayalı analizler ışığında altyapı ve üretim yatırımlarımızı uyumlu 

hale getirir, karbon ayak izimizi azaltma hedefimizi performans kriterlerine entegre 

ederiz. 

• İklim değişikliğiyle etkin mücadeleyi stratejik önceliklerimiz arasında görerek emisyon 

azaltımı, enerji verimliliği ve çevre dostu teknolojilere geçiş süreçlerini sistematik 

biçimde yönetiriz. 

• Üretim süreçlerimizde çevresel etkilerin en aza indirgenmesini esas alır; atık yönetimi, 

su verimliliği, enerji kullanımı ve doğal kaynak tüketimini sürekli iyileştirme 

yaklaşımıyla optimize ederiz. 

• Sıfır atık yaklaşımını destekleyen uygulamaları yaygınlaştırır, çevresel yönetim 

sistemlerimizi ulusal ve uluslararası standartlara uygun şekilde sürdürürüz. 

• Ar-Ge faaliyetlerimizde düşük emisyonlu, yüksek verimlilikte ve çevre dostu ürünlerin 

geliştirilmesine öncelik veririz. 

• Tüm çalışanlarımız için adil, güvenli, kapsayıcı ve eşit fırsatlar sunan bir çalışma ortamı 

oluştururuz. 
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• İş sağlığı ve güvenliği, sıfır kaza vizyonu doğrultusunda yönetir; çalışanların gelişimi 

için eğitim ve farkındalık çalışmaları yürütürüz. 

• İnsan haklarına saygılı, ayrımcılık karşıtı ve kapsayıcı bir kurum kültürü inşa etmek, 

tüm organizasyonumuzun sorumluluğudur. 

• Tedarik zinciri yönetiminde çevresel ve sosyal sürdürülebilirliği temel alır; iş 

ortaklarımızdan da bu ilkelere uygun hareket etmelerini bekleriz. 

• Etik ilkelere bağlılık, yolsuzlukla mücadele, şeffaflık ve adil rekabet kurallarına tam 

uyum, kurum kültürümüzün vazgeçilmezidir. 

• Tedarikçilerle uzun vadeli ve sorumlu iş birlikleri geliştirerek sürdürülebilirlik 

performansını yaygınlaştırmayı hedefleriz. 

• Sürdürülebilirlik performansımızı ulusal ve uluslararası standartlara uygun şekilde izler, 

değerlendirir ve şeffaf biçimde raporlarız. 

• İklim değişikliği başta olmak üzere tüm ÇSY alanlarında sürekli gelişim kültürünü 

benimser; geri bildirimler doğrultusunda uygulamalarımızı güncelleriz. 

• Paydaşlarımızla açık ve sürekli iletişim kurarak sürdürülebilirlik hedeflerimize 

ulaşmada ortak sorumluluk bilinciyle hareket ederiz. 

Uygulama  

• Sürdürülebilirlik politikamız, yönetim kurulu düzeyinde izlenir ve desteklenir. 

• Belirli hedefler ve performans göstergeleri ile tüm birimlerin katkısı ölçülür; sonuçlar 

düzenli aralıklarla analiz edilerek geliştirme adımları atılır. 

• Bu politika, dizel motor ve traktör, dizel ve elektrikli forklift üretimi ve pazarlaması, 

döküm ve Ar-Ge dahil olmak üzere tüm kurumsal faaliyetlerimiz, hizmetlerimiz ve bağlı 

ortaklıklarımız için geçerlidir. 

• Sektördeki gelişmeler, yasal düzenlemeler, uluslararası standartlar ve paydaş 

beklentileri doğrultusunda politikamız düzenli olarak gözden geçirilir ve güncellenir. 

 

 


